
Eine  
gemeinsame Chance  
für  Wirtschaft  
und Schüler

Sie wollen das Erlangen guter Schulabschlüsse 
unterstützen?

Sie wollen mitreden bei der Qualifizierung  
künftiger Auszubildender?

Wir schicken frühzeitig PraktikantInnen zu 
Ihnen - Sie teilen mit diesen Ihre Erfahrungen, 
Kenntnisse und Fertigkeiten aus der realen 
Arbeitswelt.

Wir vermitteln theoretisches Wissen – bei Ihnen 
wird es hinterfragt und angewendet. 

Unsere SchülerInnen bei Ihnen im Praktikum 

- lassen Sie uns alle profitieren.!! KARRIEREKIDS
      

Gemeinsam mehr erreichen:  

- Praktika zur Nachwuchssicherung
- frühzeitige Verbindung
  zwischen unseren SchülerInnen   
  und Ihrem Unternehmen

Staatliche Europaschule Berlin (SESB) 

Carl-von Ossietzky-Schule (Gemeinschaftsschule)
Blücherstraße 46/47
10961 Berlin
www.cvo-berlin.de

KarriereKids: 	
Tel:	 22 50 27 71 – 41
Mobil:	 0177 59 47 490
EMail:	 karrierekids@cvo-berlin.de

Ansprechpartner:
Katja König, Kerstin Seisoff, Horst Lein-Vedder
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Der Gewinn für den Betrieb

Geeigneter Ausbildungsnachwuchs 

Sie haben gute Chancen, passende junge Kräfte 
für Ihr Unternehmen zu finden und an sich zu 
binden.

Sie helfen, rechtzeitig berufliche Interessen zu 
entdecken und weiterzuentwickeln.

Für das schulbegleitende Praktikum fallen keine 
Versicherungsbeiträge an: Die SchülerInnen sind 
über die Schule versichert (Unfallkasse Berlin).

Anders als beim kurzzeitigen Schülerpraktikum 
(im Block) ist eine regelmäßige und kontinuierliche 
Arbeit über einen mehrmonatigen Zeitraum 
möglich.

Ein neues Konzept gestattet uns den 
regelmäßigen Austausch und die enge Begleitung 
des/der Jugendlichen durch eine ausschließlich 
dafür zuständige Mitarbeiterin und Ihre 
Ansprechpartnerin.

Was wollen wir 

Verbindung von Schule und Arbeitswelt 
 
Wir möchten Sie als Arbeitgeber gewinnen, 
die Idee unseres Modellprojekts KarriereKids 
mitzutragen, schon frühzeitig und schulbegleitend 
SchülerInnen in die Praxis einzubinden.

Lernen heißt für uns Know What und noch mehr 
Know How - junge Menschen BeGreifen 
Zusammenhänge am besten in der Lebens-
wirklichkeit und erweitern so ihr Können. 

Frühe Praxiserfahrungen ermöglichen es 
beiden Seiten - Unternehmen und künftigen 
Auszubildenden - ihre gegenseitigen Erwartungen 
bereits vor dem Schulabschluss kennenzulernen. 

Unsere Wünsche an den 
Betrieb

Regelmäßige Praxistage  
 
Wöchentlich sind die Schüler und Schülerinnen 
des 9. und 10. Jahrgangs an 4 Tagen je Woche 
in der Regel jeweils 4 Stunden bei Ihnen im 
Betrieb (außerhalb der Berliner Schulferien).

Es wird ein Praktikumsvertrag mit der Schule 
abgeschlossen – bis zur Dauer von mehreren 
Wochen.

Sie führen eine fachpraktische und theoretische 
Unterweisung in das betreffende Berufsfeld 
durch und beziehen den Praktikanten/die 
Praktikantin in geeignete Praxisaufgaben ein.

Unser Kooperationspartner:

Fachkräftesicherung 
beginnt vor dem 
Schulabschluss

 www.lumaxart.com


